Silae Bl

Kit de demarrage
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Introduction

Ce kit de démarrage a été créé dans le but de vous
présenter la solution Silae Bl de Aa Z.

Il rassemble toutes les informations dont vous avez

besoin pour comprendre et utiliser notre outil au quotidien.

Des liens vers notre aide en ligne, des tutoriels et vidéos y
sont accessibles, et sont amenés a évoluer dans le temps.

Que vous soyez un nouvel utilisateur ou que vous
souhaitiez approfondir vos connaissances, ce kit vous
accompagnera pas a pas dans l'exploration de notre
plateforme.

Optimisez votre utilisation de Silae Bl et atteignez
I'excellence avec ce kit de démarrage !
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01. Présentation de
Silae

esilae



Notre raison d’étre @Sll&

Quelques chiffres clés :

Née de l'idée révolutionnaire d'automatiser les « +de 40(_) collaborateurs a votre service
conventions collectives dans la production de chaque jour

la paie, Silae tire sa force de la qualité de ses « +de 6,9 millions de bulletins de paie
solutions et a pour ambition de permettre aux produits chaque mois

gestionnaires de paie de toujours produire une S U e de plis dle 5 GIT e

paie fiable et de répondre avec efficacité aux

enjeux de la gestion RH quotidienne. 7 DS CIE TG

* 900 000 entreprises conquises et
utilisatrices de nos solutions




Notre promesse

Générateur de sérénité,
créateur de performance

Nous imaginons et concevons des solutions digitales de paie alliées a des solutions RH,
au profit d’'une synergie sociale et d’'une performance décuplée.

——————
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Nos valeurs édsilee

Empathie Excellence

Nous sommes a votre écoute. Cette attention nous Silae c'est avant tout une équipe d'experts, animés
permet d'identifier vos attentes, vos points de friction par le méme désir : vous offrir des outils et un service
et y répondre a travers la création d'outils innovants. a la qualité exceptionnelle.

Agilité Transparence

Nous mettons un point d'honneur a anticiper vos A plusieurs, on voit et on fait les choses en grand plus
besoins et les mutations du marché. Cette longueur facilement. C'est en étant a |'écoute de nos

d'avance nous permet de concevoir des outils utilisateurs et en collaborant avec nos partenaires

modernes et efficaces. que nous pouvons créer les meilleures solutions.



L’espace partenaire

Centraliser les informations, un gain de temps pour vous !

Signature & validation
des contrats

Détail d'un contrat
Factures

Conditions générales
de vente

Je me forme

Formations disponibles
Partenaires formateurs
Tarifs

Calendrier

aQiance

J'actualise mes
informations

Administratif

RIB

Mes coordonnées
Infos clés

édsilee

J'ai une question




Visibilité en ligne

Retrouvez-nous sur notre :

@Sllaa Solutions  Partenaires  Notreentreprise  Ressources Connexion

Logiciel de Paie et RH : des solutions intégrées
Générateur de sérénité,
créateur de
performance.

Nous créons des solutions digitales et innovantes pour simplifier
et enrichir votre gestion de la paie et des RH. Avec Silae,
augmentez votre productivité.

Rapide

Site internet

Accueil Apropos  Produits

v/ Abonné

n totale des ticket:
us dit tout

oo
Digitalisation des
tickets-restaurant :
avantages et impacts.

LinkedIn
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https://www.silae.fr/
https://fr.linkedin.com/company/silae
https://twitter.com/SilaeSolutions
https://www.silae.fr/
https://fr.linkedin.com/company/silae
https://twitter.com/SilaeSolutions

Silae Bl en vidéo

Découvrez Silae Bl

en 1min 20s

:

sileBI :

[
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https://www.youtube.com/watch?v=O_EwxjTxPXM&list=PL0QuVOx5ufBpQNlp7VqJPqkF0T9d-EVpi&index=1

Nos partenaires et leurs :
clients témoignent @Sll&

Silae BI :

“Pour le client, l'utilisation est
simple et intuitive”

Silae BI :

“Silae Bl offre un reporting clair,
efficace, tout ce dont a besoin
une entreprise moderne”

Loic Vocanson Loic Moura

Dioceése de
P o) Saint-Etienne

©e°

Témoignage de Loic Vocanson, Paybee : Interview croisée sur l'usage de Silae Bl par
Silae BI, un outil de pilotage fiable et intuitif le Diocése de Saint-Etienne & KAELIO

Loic Vocanson, Directeur Technique chez Paybee, nous Loic Moura, Econome et Directeur Général du Diocése
partage son retour d'expérience sur |'utilisation et le de Saint Etienne et Karim Lopez, Président de Kaelio
déploiement de Silae Bl auprés de ses clients suite au nous partagent leurs expériences de Silae Bl et sur le

programme Early Adopter Silae BI. déploiement.


https://www.silae.fr/cas-clients/interview-croisee-silae-bi-loic-moura-econome-et-directeur-general-du-diocese-de-saint-etienne-karim-lopez-directeur-chez-kaelio/
https://www.silae.fr/cas-clients/temoignage-loic-vocanson-paybee-silae-bi-un-outil-de-pilotage-fiable-et-intuitif/

02. Découverte de
la plateforme
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Vue d'ensemble

>

€>silae Bl

N>
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Un socle Bl Studio

Il vous permet de profiter d’'un outil de pilotage RH avec des tableaux de bord
interactifs et des rapports personnalisés. Ce socle vous permet également de
gagner du temps en calculant I'Index d’Egalité professionnelle Femmes-
Hommes avec les données de vos DSN de maniére automatique. C'est la
premiére étape pour digitaliser le dialogue social dans votre entreprise.
Cliguez sur le pop-corn pour en savoir plus, ou rendez-vous sur notre site :
https:/www.silae.fr/silae-bi-studio/

Un module BDESE

Avec ce module, vous pouvez créer votre BDESE et diffuser facilement les
informations économiques, sociales et environnementales de votre entreprise
aupres du CSE.

Cliguez sur le pop-corn pour en savoir plus, ou rendez-vous sur notre site :
https://www.silae.fr/silae-bi-bdese-indicateur-rh-obligations/

Sy 14


https://www.silae.fr/silae-bi-studio/
https://www.silae.fr/silae-bi-bdese-indicateur-rh-obligations/
https://www.youtube.com/watch?v=XpaDJD7OrXY
https://www.youtube.com/watch?v=u3BMp5L3qRs

Petit tour en vidéo

P

Cliquez sur moi !

Indicateurs & Rapports
personnalisés

Création d’une
BDESE

édsilee
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https://www.youtube.com/watch?v=3kQby5EX6Qk
https://www.youtube.com/watch?v=_lECB-AI68I
https://www.youtube.com/watch?v=dpL8avERS04

Les différents roles

Administrateur

En tant que partenaire activant Silae Bl via le Silae Hub pour
votre client, vous bénéficiez d'un compte Administrateur.

Vous avez tous les droits sur les comptes de votre client (ajout
de SIREN supplémentaire, création de rapports, création et
suppression d'utilisateurs sur le compte de votre client...).

Une fois Silae Bl activé pour votre premier client, vous pouvez
vous connecter directement sur |'outil via le lien :

https://bi.silae.fr.

Vous pourrez y créer des utilisateurs pour votre cabinet, qui
n'auront accés qu'a Silae Bl. Inutile de leur donner un acceés
via Silae Paie et le Silae Hub.

Gestionnaire

Il s’agit des utilisateurs ajoutés
directement depuis votre
interface partenaire sur Silae
Bl, pour vos collaborateurs au
sein de votre cabinet.

Vous avez également la
possibilité de choisir a quel
compte client final vos
collaborateurs au sein du
cabinet peuvent avoir acces.
Cela facilite les gestions et
permet d'optimiser la visibilité
des dossiers gérés par chacun.

édsilee
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https://bi.silae.fr/
https://silaebi.zendesk.com/hc/fr/articles/15074888487442-Ajouter-un-utilisateur-partenaire
https://www.youtube.com/watch?v=3lnvPfjdo3s

Activer Silae Bl via
le Silae Hub

Afin de faciliter votre gestion, Silae permet désormais a
votre compte Silae Bl d'étre lié a votre compte Silae Paie
via le Silae Hub, et ce afin de récupérer automatiquement
les données nécessaires a Silae BI.

Ouvrez votre interface Silae Paie et dans la section
Modules RH - Silae Hub, cliquez sur "Activer un service".

Vous serez redirigez sur le Silae Hub. Suivez ces étapes
afin d'activer Silae Bl pour un nouveau compte client.

ésilee

Activer un service sur ma selection

Choisir un service -\

Expense

Ouvrir le

d

ossier
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-
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https://silaebi.zendesk.com/hc/fr/articles/15050002208914-Cr%C3%A9er-un-compte-pour-un-nouveau-client-Silae-Hub#%F0%9F%94%B8-choisir-silae-bi
https://silaebi.zendesk.com/hc/fr/articles/15050002208914-Cr%C3%A9er-un-compte-pour-un-nouveau-client-Silae-Hub
https://www.youtube.com/watch?v=MlIofbykG9o

Accéder a des
tableaux de bord

L'accueil de Silae Bl vous
permet d'avoir toutes vos

statistiques en un coup d'oeil.

Votre effectif, vos absents, la
rémunération, le turn over...
Toutes les informations dont
vous avez besoin sur votre
entreprise et gestion RH se
trouvent ici.

@

=]
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Tableau de bord

<du 01/12/2023 au 31/12/2023 @:N—l ~ )

Vision globale

Effectif

Nouveaux contrats

Profil

Age moyenne
CDI taux

Femmes  taux

46,3
100,0 %

250%

Colt entreprise

21,2k€ ®
Heures de base

®
303,3

Evolution
Turnover taux 0,0%
Embauches  taux 0,0%
Départs taux 0,0%

B Sauvegarder

« Réinitialiser

linl Configurer le benchmark [l€] Filtres

[ Effectif 4 -~ J [ + Coltentreprise 21,2k€ ~ J
4 0 kE
%
- T
g g
8 2| @ 5
= @
W -
0 kE =1
o
v
Ty A i o 3 o o ] 3 > ot
s N . 2 «\*\ qu’ é‘"‘\ s —e?"l I & qﬂr
Corréler C’
Activité Coats
Absentéisme  taux 0,0% Salaire de base total moyenne 3,7k€
Absentéisme d'accident de travail taux 0,0% Salaire brut moyenne 3,7k€
Absentéisme maladie non pro  taux 0,0% Charges patronales moyenne 1,6 kE
-~
! \ P
N -
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https://silaebi.zendesk.com/hc/fr/articles/14994509863058-Accueil

Effectif

Choisissez vos axes analytiques
préférés en modifiant la vision
globale du compte.

Choisissez votre graphique idéal
en modifiant les données des
courbes et histogrammes

Choisissez votre axe analytique
ainsi que les indicateurs
composants celui-ci

Vision globale \

Effectif Colit entreprise
( Q Rechercher... )
4 ]
Profil =

Effectif (1)

e

ETP Contractuel G} [ Effectif
Nouveaux contrats ETP Travaillé ()
Evolution v (Q Rechercher...
0 Activité ~ Profil —
Codts | Effectif (1)
ETP Contractuel \G)
ETP Travaille (i)
Evolution
Activité
Analyser par: Colts
Profil Salariés (i)

Salariés permanents G_)

Age Moyenne -6, Anal . -
Contrats (i-\ nalyser par: -Salarles v

LY
ETP Contractuel (i) Profil ) :
CDI taux D( )
ETP Travaille (i) Age moyenne 46,3
CDI taux 100’0%

Femmes taux 250%

|< <<

4 v‘] [ = Colit entreprise

Colit entreprise
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https://silaebi.zendesk.com/hc/fr/articles/14994461782546-Effectif

Créer votre BDESE

Dans le menu de gauche, cliquez sur
"BDESE" > "Gérer les BDESE".
Cliguez ensuite sur "Créer une
nouvelle BDESE" et laissez-vous
guider. Un peu plus de la moitié des
indicateurs peut étre
automatiquement calculé par la plate-
forme, vous permettant ainsi de
gagner un temps considérable.

Une fois votre BDESE terminée,
publiez-la. Elle sera ensuite disponible
pour les autres utilisateurs dans
I'onglet « Consulter les BDESE ».

Menu

silae Bl

Demo SilaeBl

S, Mode Partenaire ...

* Consulterles BDESE

| * Gérerles BDESE

g

Index Egapro

>

e

Rapports personnalisés

Synthése salarié

osn

)

Enh'eplisz:‘ UES Demo V|

(2 Base de données économiques, sociales et environnementales
BDESE pour le siren GOO000005

Nom de la BDESE Année Publige

édsilee

nouvelle BDESE..,

T~

8  cecileleblanc@silae.fr ~
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https://silaebi.zendesk.com/hc/fr/articles/15075656419858-Cr%C3%A9er-une-BDESE#cr-er-une-bdese-0
https://www.youtube.com/watch?v=9LliDyCt7Rg

Créer votre premier
index Egapro

)

édsilee

Silae Bl vous permet de créer votre
index Egapro, aussi connu sous le nom
d'index Egalité Femme/Homme (EFH).

D l,.] Ie 1 e r ma rS d e C h a q U e a n n ée, E @S”EE BI \ Entreprise: ‘ UES Demo “.‘ R cecileleblanc@silaefr -
celui-ci permet d'établir le niveau ’ & Egalité Femmes/Hommes

d'égalité professionnelle au sein de o

Vot re e ntre p ri se . BDESE ~ Nom de l'index Tranche d'effectifs Période Publié + Créer un nouvel exercice

& IndexEgapro A 6——

«  Consulter les index Egapro

Pour cela, cliquez sur le menu de

Rapports personnalisés

gauche puis sur "Index Egapro" >
"Gérer les index Egapro" puis sur S
"Créer un nouvel index" et laissez- ) Gestondcamencre

™ Fichiers DSN ~

vous guider.

Une fois l'index terminé, vous pourrez
le publier. Il sera ensuite accessible
aux autres utilisateurs dans l'onglet
"Consulter les index Egapro”.

\ 21


https://silaebi.zendesk.com/hc/fr/articles/15078347323154-Cr%C3%A9er-l-index-Egapro
https://www.youtube.com/watch?v=zrTdcZcXlpY

Créer vos rapports
personnalisés

Afin d'afiner vos analyses, Silae Bl
vous permet de créer :

* Des rapports personnalisés ‘
lls vous permettent, par exemple, de
connaitre la rémunération totale d'une
CSP sur une période donnée.

Cliguez sur le menu de gauche puis
sur "Rapports personnalisés".

* Des indicateurs personnalisés ‘
Une pop up apparaitra vous invitant a
créer votre premier indicateur
personnalisé. Créez-en autant que
nécessaires, puis rassemblez-les dans
un rapport personnalisé.

= @silesl
Demo SilaeBI

S, Mode Partenaire ...
Q Accueil

&€ BDESE

&' Index Egapro

@ Rapports personnalisés

* Consulter les rapports

ﬁ Exports

@ Configuration
@ Gestion documentaire

™ Fichiers DSN

.

Entreprise:

UES Demo

A Etablissement:

o

Pour créer un rapport, vous devez d'abord définir les
indicateurs qui le composent.

Cliquez sur Continuer pour aller sur |a page des indicateurs.

Annuler Continuer

——————

Q
A

ésilee

cecile.leblanc@silae.fr v~

-
-
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https://silaebi.zendesk.com/hc/fr/articles/15194890962194-Cr%C3%A9er-un-indicateur-personnalis%C3%A9
https://www.youtube.com/watch?v=i35nHwc0gWw
https://silaebi.zendesk.com/hc/fr/articles/15195866540690-Cr%C3%A9er-un-rapport-personnalis%C3%A9

03. Besoin d'aide ?
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Base de connaissance

Notre base de connaissance vous permet
de retrouver différentes informations
nécessaires a l'utilisation du logiciel.

Vous retrouverez ainsi différents
modules regroupés par themes,
proposant des procédures d'utilisations
détaillées : Accueil, BDESE, Index
Egapro, Rapports personnalisés,
Synthése salarié, exports...

Bienvenue sur l'aide en ligne de Silae

/ ’77\"\‘
Q Rechercher des articles par mots-clés (  Rechercher )

Mots-clés populaires: index Egapro BDESE Silae Hub

Actualités produit

Toutes nos ressources d'actualité.

Actualités

Catégories de I'aide en ligne

Tous nos articles d'aide en ligne classés selon les menus du produit.

Accueil

Vos tableaux de bord et toutes leurs
explications

Rapports personnalisés

BI!

B

Gestion de compte

BDESE

Consultez et gérez vos BDESE

Synthése salarié

édsilee

<7 Les articles a la une
Les fiches d'aide de Silae Bl qui peuvent vous intéresser.

FA.Q

Index Egapro

Consultez et gérez vos index Egapro

Exports
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https://silaebi.zendesk.com/hc/fr

FAQ édsilee

@ SII& B I Bases de connaissances ~ Communauté de Silae [T  Catégories v

Q. Rechercher des articles par mots-clés ( Rechercher )

La partie Foire aux questions vous permet
d'obtenir tres rapidement des réponses
aux interrogations rencontrées par nos FAQ.
utilisateurs sur I'ensemble de nos

solutions.

Silae BI » FAQ.

Articles

Avant de contacter le support

Contacter le support - Partenaire Silae Bl

Cliquez sur FAQ dans le menu de la base FhadsseBlo setiss
de connaissances, ou indiquez FAQ dans
la barre de recherche directement.

Sous-catégories

Comprendre les calculs de Silae Bl

Cette séction répond a plusieurs questions
fréguemment posées sur les calculs de la BDESE
etde |'Index d'Egalité Femme/Homme

- R
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/
’
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https://silaebi.zendesk.com/hc/fr/categories/14974797881490-A-savoir-FAQ

La communauté

La communauté Silae est un forum
dédié aux utilisateurs de Silae sur
lequel nous assurons les réponses et la
modération.

Le partage de connaissances de nos
différents membres vous permettra de
trouver les réponses dont vous avez
besoin ou d'échanger sur les bonnes
pratiques

.
@ S I I % Forum ~ Evénements  Aide en ligne

édsilee

2 Connexion

+ Créer un sujet

Bienvenue sur la Communauté Silae !

Posez vos questions et échangez avec vos pairs !

Q  Chercher

930 Sujels 2 572 Commentaires 6 195 Membres

(.— -
L
Forum Actualités paie

Démarrez une discussion et échangez des bonnes Tenez-vous informés des nouveautés

pratiques

Activité récente  Sujets sans réponse  Catégories

CEDRIC GUILLEN Nouveau - Demandé 3 DSN

o Comment régulariser une DSN non déposé mais calculé ? @
Bonjour, En Janvier, j'ai calculé une DSM qui n’est pas passé sur un nouveau dossier. L'ancien
cabinet avait certainement activé 1z DSN en automatigue. |a mienne est donc pas passé, celle de...
dso0 o Erinstant
Gad LEVY Nouveau - Demandé a Utilisation du logiciel

2 EbimonPOF @

Bonjour, Comment faire pour enregisirer en pdf une fiche de paie d'un mois passé en cliquant
simplement sur |a bulle bulletin depuis 'espace du gesfionnaire paie et depuis I'espace client ? Sa

&1 @3 & 1y a8 minutes

Audrey TOUPANSE Connaisseur - Demandé a Utilisation du logiciel
édition historique cumul de primes @

Enninur Mnn ende d &ditinn histarinue naur un cumnl de nrimas an mode holleting ne foncfinnne nas

Récemment en ligne

,igr

Evénements

Parcourez nos prochains événements

Popular tags
paie DSN cotisation Coffre-fort
Métallurgie DeskRH Prime ancienneté
paramétrage  Prévoyance = Alestation
bulletin -~ Péle emploi Eé&timent

editionhisforique rejet

Calendrier des événements

LA WEBINAIRE DEMO
19 Webdemo Silae Bl - Démonstration
partenaires

EELA WEBINAIRE DEMO
19 Webdemo Silae Bl - Démonstration

THEINMCICTI
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https://community.silae.fr/

La Silae Académie

La Silae Académie c’est la plateforme de
formation de Silae.

Les formations ont lieu en ligne ou en
présentiel au sein de nos centres de
formations. Elles alternent pratique et
théorie pour une meilleure assimilation des
contenus. Idéal pour les nouveaux cabinets
ou les collaborateurs qui débutent.

Elles sont dispensées uniquement pour les
partenaires de Silae : catalogue des
formations a consulter sur votre espace
client Silae Paie.

@Sll& Solutions ~ Partenaires  Notreentreprise =~ Ressources

Formation Silae

Vous transmettre toute
notre expertise

La Silae Académie permet d’acquérir ou renforcer la maitrise de

nos outils et vos compétences en matiére de paie au travers de

l'utilisation du logiciel.

Nous contacter

Connexion Contactez-nous

——————

e silee

27


https://www.silae.fr/formation/
https://www.silae.fr/formation/
https://www.silae.fr/formation/

Assistance @ édsilee

Vous pouvez contacter le support de Silae Bl pese outes vs auestons v
en cliqguant sur l'icone "Besoin d'aide" en bas a
gauche. Slac B
Bonjour, avant toute chose, voci le
lien vers notre documentation :
Dans un premier temps, le robot automatique
de Silae Bl vous guidera afin de vous orienter o [ ——
vers la documentation la plus adaptée a votre | steerswor _
probleme. Si cela ne suffisait pas, vous aurez la (Lout st vous i) (_on,prosieme resos )
possibilité de contacter un membre de notre
équipe de support par mail.
Avant de nous contacter, nous vous invitons a o [N
suivre cette documentation afin d'obtenir o 2
toutes les informations nécessaires et vous —
apporter notre aide dans les plus brefs délais : ;
% Avant de contacter le support 0 ( ) i
—- m——_——t
e


https://silaebi.zendesk.com/hc/fr/articles/14983082811410-Avant-de-contacter-le-support
https://guidance.silae.fr/kb/guide/fr/formulaire-site-web-support-yY0aImYF2x/Steps/2823647

04. Autres produits
Silae

esilae



Nos outils

2. Silae Demat

eDocPerso est la solution de coffre-fort numérique personnel
destiné aux salariés. Véritable domicile numérique, ce coffre-
fort accompagne le salarié tout au long de son parcours

professionnel.

1. Silae Hub

Le Silae Hub est un portail qui
permet l'activation, le suivi et la
gestion des différents services
Silae, de maniére simple et
centralisée.

Le coffre-fort numérique eDocPerso offre un espace
d’archivage sécurisé permettant de centraliser les documents
numeériques du salarié et de garantir, a vie, leur vocation

probatoire.

4. Silae Expense

La solution Silae Expense vous permet de
digitaliser efficacement la gestion des frais
professionnels que ce soit a partir d'un
justificatif papier, ou d'une facture
numérique.

Bien plus qu’une simple solution de gestion
des notes de frais, Silae Expense utilise les

technologies du Cloud & de I'lA et propose
une expérience utilisateurs unique.

5. Silae RH Suite

Silae RH Suite accompagne les
professionnels dans les missions
administratives liées au recrutement et a la
gestion du personnel grace des
fonctionnalités en flux chainé.

De I'Onboarding du personnel a I'export
des variables de paie, la solution répond
aux enjeux RH des entreprises.

3. Silae Paie

Simplifiez la création et la
distribution de vos fiches de paie
grace a un outil conforme aux
dernieres évolutions
réglementaires, mis a jour de
maniere hebdomadaire.

Avec notre logiciel de gestion de
la paie, reposez-vous sur notre
expertise technique et
technologique pour faciliter et
automatiser la paie :

du traitement des salaires a la
distribution des bulletins de paie.

6. API

Vous pouvez intégrer nos solutions, en
toute sécurité, a des logiciels de gestion RH,
reporting ou ERP pour décupler votre
productivité et créer la meilleure solution
pour votre organisation.
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https://support.silae.fr/hc/fr/articles/16532853093138-Acc%C3%A9der-et-g%C3%A9rer-les-droits-d-acc%C3%A8s-au-Silae-Hub
https://silae-api.document360.io/
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